Prefeitura Municipal de Soledade de Minas

Estado de Minas Gerais

LEI MUNICIPAL N° 929/2013

Dispbe sobre as diretrizes para elaboragédo do
orgamento para 2014.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Em cumprimento as disposi¢bes da Constituigdo Federal,

Constituigdo Estadual, da Lei Orgénica Municipal e da Lej

Complementar n° 101/2000, ficam estabelecidas as diretrizes

orcamentarias do Municipio de Soledade de Minas para o exercicio
N de 2014, compreendendo:

I - as disposigbes sobre prioridades e metas da Administragéo
Pdblica Municipal:

Il - a estrutura do orgamento municipal;

Il - & elaboragéo, alteragéo e execugao orgamentaria;

IV - as despesas de pessoal e encargos sociais;

V - as condigbes para concesséo de recursos publicos;

VI - as alteragées na legislagéo tributaria;

VIl - as disposi¢ées sobre a divida publica municipal; e

VIII - as disposigées finais.

Paragrafo unico. Integram esta lei os sequintes anexos:

a) prioridades e metas elaboradas em conformidade com as
disposi¢ées do Plano Plurianual — PPA 2014-201 A

b) metas fiscais elaboradas em conformidade com 0s §§ 1°e 2° do
art. 4°, da Lei Complementar n° 1 01/2000; estando incluido no
demonstrativo 8 deste anexo os riscos e eventos fiscais elaborados
em conformidade com o § 3° do art. 4° da Lei Complementar n°®
101/200C.”

CAPITULO II
DAS PRIORIDADES E METAS DA
/ ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. As prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal
para o exercicio de 2014, atendidas as despesas que constituem
obrigagé&o constitucional ou legal do Municipio e as de funcionamento
dos orgdos e entidades municipais, s&o as constantes do
demonstrativo do Anexo Il,desta Lei, as quais terdo precedéncia na
alocagcdo dos recursos na lei orcamentaria de 2014 e na sua
execugao, néo se constituindo em limite a programacgao das despesas.

§ 7° O Orgamento Anual sera elaborado em consonéncia com as
prioridades e metas de que trata o caput desse artigo e
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adequadas ao Plano Plurianual — PPA 2014-2017 e suas respectivas
revisbes.

§ 2°. Na elaboragédo e durante a execugéo do Orgamento do exercicio
financeiro de 2014, o Poder Executivo podera alterar as metas
estabelecidas nesta lei, a fim de compatibilizar a despesa orgada com
a receita estimada, de forma a assegurar o equilibrio das contas
publicas e o atendimento as necessidades estabelecidas.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA DO ORCAMENTO MUNICIPAL

Art. 3°. O Orgamento para o exercicio financeiro de 2014 abrangera
os Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos, érgéos e entidades
da Administragéo Direta e Indireta e seré elaborado levando-se em
conta a estrutura organizacional do Municipio e suas possiveis
alteragobes.

Art. 4°. A proposta orgamentaria do Municipio evidenciaré as receitas
por rubricas e suas respectivas despesas, por fungéo, subfungéo,
programa, projetos, atividades e operagdes especiais de cada unidade
gestora e contera:

I - mensagem encaminhando o projeto de lei;
Il - texto da lei;

lll - demonstrativo da receita e despesa, segundo as categorias
econbmicas;

IV - sumério geral da receita por fontes e da despesa por fungbes de
governo;

V - quadro das dotagées por érgéos de governo e administragéo;
VI - demonstrativo da despesa por 6rgdos e fungées;

VIl - programa de trabalho através da funcional programética; e
VIl - demonstrativo da despesa segundo sua natureza.

Art. 5°. Para efeito desta lei, entende-se por:

I - Programa, o instrumento de organizagéo da acdo governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado
por indicadores estabeiecidos no Plano Plurianual;

Il - Atividade, um instrumento de programagdo para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que
se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um
produto necessério a manutengdo da agdo de governo;

lIl - Projeto, um instrumento de programagéo para alcangar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes limitadas no
tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expanséo ou
aperfeigoamento da agdo de governo; e

IV - Operagdo especial, as despesas que n&o contribuem para
manutengédo, expansdo ou aperfeicoamento das agbes de governo,
das quais ndo resulta um produto e néo gera contrap siggéo direta
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sob a forma de bens ou servigos.

_CAPITULO IV )
DA ELABORAGCAO, ALTERAGAO E EXECUCAO
DO ORGAMENTO MUNICIPAL

Art. 6°. A proposta orcamentaria do Municipio, relativa ao exercicio
financeiro de 2014, deveré ser elaborada em conformidade com os
principios contabeis geralmente aceitos, e com os principios de
Igualdade, prioridade de investimentos nas areas sociais, austeridade
na gestdo dos recursos publicos, modemizagdo na agéo
governamental, transparéncia na elaboragdo e execugdo do
orgamento.

Art. 7°. O Poder Legislativo elaboraré seu detalhamento de despesas
para o exercicio financeiro de 2014, observadas as determinagées
contidas nesta lei e no art. 29-A da Constituigdo Federal, devendo
encaminha-lo ao Poder Executivo até trinta dias antes do prazo de
remessa da proposta orcamentéria & Camara Municipal.

Art. 8°. As emendas ao projeto de lei orgamentaria devem obedecer
ao disposto no art. 166, § 3° da Constituigdo Federal e na alinea “b”
do inciso Ill do art. 160 da Constituicdo do Estado, e ndo poderéo
indicar recursos provenientes de anulagéo das seguintes despesas:

I - dotagbes com recursos vinculados:

Il - dotagbes referentes a contrapartidas;

Il - dotagbes referentes a obras em andamento; e

IV - dotagées referentes a precatérios e sentencgas judiciais.

Art. 9°, A proposta orgamentéria de 2014 contemplaré autorizagdo ao
Chefe do Poder Executivo municipal para abertura de créditos
adicionais suplementares, observando o disposto na Lei n°® 4.320/64,
visando:

I - movimentar internamente o Orgamento, quando as dotagbes
existentes se mostrarem insuficientes para a realizagdo de
determinadas despesas; e

Il - incorporar valores que excedam &s previsbes constantes da Leij
Orgcamentaria de 2014.

Art. 10. O Poder Executivo podera, mediante decreto, transpor,
remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagbes
oreamentarias aprovadas na Lei Orcamentaria de 2014 e em créditos
adicionais, em decorréncia da extingéo, transformagéo, transferéncia,
incorporagdo ou desmembramento de orgéos e entidades, bem como
de alteragbes de suas competéncias ou atribuigées.

Art. 11. O Governo Municipal destinara, no minimo, 25% (vinte e
cinco por cento) de sua receita resultante de impostos e das
transferéncias federais e estaduais de impostos, na manutengéo e
desenvolvimento do ensino, como estabelece o art. 212 da
Constituigédo Federal e a Lei Federal n° 11.494/2007. '
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Paragrafo tnico. O Municipio aplicara parte dos recursos a que se
refere o caput deste artigo na manutengdo e desenvolvimento da
educagédo basica e a remuneragédo condigna dos trabalhadores da
educagdo, nos termos estabelecidos no art. 60 do Ato das
Disposigbes Constitucionais Transitérias da Constituigdo Federal.

Art. 12. A proposta orgamentéria consignaré previsdo de recursos
para financiamento das agdes e servicos publicos de saude, no ano
de 2014, no minimo, de 15% (quinze por cento) do produto da
arrecadagdo dos impostos a que se refere o art. 156 e dos recursos
de que tratam os artigos 158 e 159, |, “b” e § 3° da Constituigdo
Federal.

Art. 13. O Orgamento de 2014 deverd conter Reserva de
Contingéncia, limitada a 2% (dois por cento) da receita corrente
liquida prevista, destinada a atender os passivos contingentes, os
riscos e eventos fiscais, e para abertura de créditos adicionais
suplementares.

Paragrafo dnico. Para efeito desta lei, entendem-se como eventos e
riscos fiscais imprevistos e imprevisiveis, entre outros, as despesas
necessarias ao funcionamento e manutengéo dos servigos publicos e
da estrutura da Administragdo Municipal, néo or¢adas ou orgadas a
menor, as decorrentes de criagdo, expanséo ou aperfeicoamento de
agbes governamentais as necessidades do Poder Pablico.

Art. 14. Considera-se despesa irrelevante para fins do disposto no §
3° do art. 16 da Lei Complementar n° 1 01/2000, a despesa cujo valor
ndo ultrapasse os limites estabelecidos nos incisos I e Il do art. 24 da
Lei n°® 8.666/93, com suas alteragées posteriores.

Art. 15. Até 30 (trinta) dias apos a aprovagdo e publicagdo da Lei
Orcamentéria de 2014, o Poder Executivo estabelecerd a
programagdo financeira e o cronograma de execugdo mensal de
desembolso, bem como as metas bimestrais de arrecadagéo.

Paréagrafo (nico. O cronograma anual de desembolso mensal do
Poder Legislativo tera como referencial o repasse previsto no art. 168
da Constituigdo Federal, na forma de duodécimos, respeitado o limite
constitucional estabelecido no art. 29-A da Constituigdo Federal.

Art. 16. Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da
receita ndo sera suficiente para garantir o equilibrio das contas
publicas, o Poder Executivo procederé a respectiva limitagdo de
empenho e de movimentagéo financeira, podendo definir percentuais
especificos para o conjunto de projetos, atividades e operagbes
especiais.

§ 1° Excluem-se do caput deste artigo as despesas que constituem
obrigag&o constitucional e legal de execugdo e as despesas
destinadas ao pagamento dos servigos da divida.

§ 2° Para efeito de aplicagdo desse artigo serdo considerados,
preferencialmente, o0s recursos orgamentarios destinados as
despesas de capital e as despesas correntes que nLé',o 2
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servigos basicos.

§ 3° No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que
parcial, a recomposicdo das dotagbes cujos empenhos foram
limitados dar-se-a de forma proporcional as redugées efetivadas.

Art. 17. Os pagamentos devidos pela Fazenda Publica Municipal, em
virtude de sentengas Judiciarias, far-se-do exclusivamente na ordem
cronologica de apresentagéo dos precatorios e a conta dos créditos
respectivos, ressalvadas as obrigagbes definidas em lei como de
pequeno valor, conforme disposto no art. 1 00, §§ 3° e 42 da
Constituicdo Federal.

Art. 18. A destinagdo de recursos para novos projetos somente sera
permitida depois de adequadamente atendidos os projetos em
andamento e as despesas de conservagdo do patriménio, salvos os
projetos programados com recursos de convénios e operagbes de
crédito.

CAPITULO Vv
DAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 19. Para efeito do disposto nos artigos 37, V e X, e 169, § 1° I,
da Constituigdo Federal, bem como a Lei Complementar n° 101/2000,
fica estabelecido que os Poderes Executivo e Legislativo poderéo
criar cargos, empregos e fungbes, alterar a estrutura de carreira,
conceder qualquer vantagem, corrigir, reajustar ou aumentar a
remuneragdo dos servidores publicos municipais, admitir pessoal,
mediante lei e havendo prévia dotagdo orgamentaria suficiente para
atendimento da respectiva despesa, em observéncia aos limites
constitucionais e legais.

Paragrafo tnico. Os recursos para as despesas decorrentes dos atos
dispostos no caput deste artigo deverdo estar previstos no
Orgamento de 2014 ou acrescidos por créditos adicionais.

Art. 20. A despesa total com pessoal dos Poderes Executivo e
Legislativo, nédo excedera os limites de 54% (cinquenta e quatro por
cento) e 6% (seis por cento) da Receita Corrente Liquida,
respectivamente, observados os limites prudenciais previstos na Leij
de Responsabilidade Fiscal.

Art. 21. No exercicio financeiro de 2014, a realizagdo de horas extras,
quando a despesa com pessoal houver excedido o limite disposto no
paragrafo (nico do art. 22 da Lei Cormplementar n° 101/2000,
somente poderd ocorrer nos casos de necessidade temporaria de
excepcional interesse  publico, devidamente justificada pela
autoridade competente.

Art. 22. Serdo considerados contratos de terceirizagdo de mao-de-
Obra, para efeito do disposto no § 1°do art. 18 da Lei Complementar
n° 101/2000, as despesas provenientes de contratagdo de pessoal
para substituicdo de servidores pertencentes a categorias funcionais
existentes no quadro de cargos do Municipio, , 2 que haja
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vacéancia dos cargos a serem substituidos, sendo tais despesas
contabilizadas como Outras Despesas de Pessoal.

CAPITULO VI ]
DAS CONDICOES PARA CONCESSAO DE RECURSOS PUBLICOS

Art. 23. O Poder Executivo poderd, mediante autorizagéo legislativa
especifica, transferir recursos do Tesouro Municipal, a titulo de
subvengdo social, as entidades sem fins lucrativos que desenvolvam
atividades nas areas social, médica, educacional e cultural, desde
que estejam legalmente constituidas.

§ 1° As entidades beneficiadas nos termos do caput deste artigo
deverao prestar contas dos recursos recebidos ao Poder Executivo.

§ 2° Fica vedada a concessédo de subvengéo a entidades que nédo
cumprirem as exigéncias do § 1° deste artigo, assim como as que
néo tiverem suas contas aprovadas pelo Poder Executivo.

Art. 24. O Poder Executivo podera destinar recursos para pessoas
fisicas ou juridicas situadas no Municipio, visando cobrir suas
necessidades ou déficit, respectivamente, observadas as disposigées
contidas em lei municipal especifica.

Art. 25. A Lei Orgamentaria conteré dotagdo para acobertar
despesas com contribuigbes a entidades que visem o desenvolvimento
municipal ou regional.

__CAPITULO VI
DAS ALTERACOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 26. Qualquer projeto de lei que conceda ou amplie incentivos,
isengdo ou beneficios de natureza tributéria ou financeira, que gere
efeitos sobre a receita estimada para o Orgamento de 2014, devers,
para sua aprovagdo, observar os termos do art. 14 da Lei
Complementar n® 101/2000, no que couber.

Art. 27. O Chefe do Poder Executivo, autorizado em lei, podera
conceder beneficio fiscal aos contribuintes que pagarem seus tributos
em parcela unica e no prazo de vencimento, ou ainda em dia com
suas obrigagbes tributarias, devendo, nesses casos, serem
considerados os célculos da estimativa da receita.

) CAPfTULQ il
DAS DISPOSICOES SOBRE A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 28. A administragdo da divida publica municipal interna ou
externa tera por objetivo principal a minimizagdo de custos e a
viabilizagdo de fontes alternativas de recursos para o tesouro
municipal.

Art. 29. Observada a legislagéo vigente, o Municipio poderé realizar
operagbes de crédito destinadas a financiar despesas de capital
previstas no Orgamento.

Paragrafo nico. As operagbes de crédito deverdo ser autorizadas
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por lei especifica e constar do Orgamento Anual para 2014.

Art. 30. A Lei Orgamentéria de 2014 podera autorizar a realizagéo de
operagbes de crédito por antecipagdo de receitas, assumidas a partir
do dia 10 de janeiro, com quitagédo integral até o dia 10 de dezembro
de 2014.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 31. A despesa de competéncia de outros entes da Federagéo so
poderé ser assumida felo Municipio quando firmado convénio,
acordo, ajuste ou outro instrumento congénere, desde que previsto o
recurso na lei orcamentaria, e desde que vise ao desenvolvimento
municipal.

Art. 32. A Administragdo Municipal, tanto quanto possivel, até a
criagdo de estrutura adequada, devera apropriar as despesas de
forma a demonstrar os custos de cada agdo governamental.

Art. 33. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Soledade de Minas, MG, 03 de julho de 2013.

Emersgn Ferreira Maciel
Prefeito Municipal

PUBLICADO NO QUADRO DE
AVISOS DA NUNICIPALIDADE
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ANEXO IV
METAS E PRIORIDADES PARA 2014

CAMARA MUNICIPAL

1 - PODER LEGISLATIVO:
1.1.  Manutengéo das Atividades da Cdmara dos Vereadores;

PREFEITURA MUNICIPAL
1— ADMINISTRACAO GERAL

1.1.Atender as despesas com a formulagdo, coordenagéo, superviséo,
avaliagdo e divulgag&o das politicas publicas. Reequipar as instalagbes do
gabinete.

1.2.Celebrar convénios com o Governo do Estado e firmar parcerias para
realizagéo e captagdo de eventos. Apoio a realizagédo de feiras e eventos
no municipio. Fomento ao desenvolvimento do comércio e servigo local.

1.3. Manutengéo dos Convenios com a Policia Militar e Civil.

1.4. Atender as despesas de origem tipicamente administrativas, mas que
colaborem para a consecugéo dos programas finalisticos e néo passiveis
de sua apropriagdo. Contratar consultoria para servigo técnico
especializado, adquirir equipamentos de informética e escritdrio,
capacitacdo / treinamento de pessoal, manutengdo do sistema de
gerenciamento de impostos, realizar recadastramento dos iméveis urbanos
e dos contribuintes do |.P.T.U, realizar recadastramento dos iméveis
urbanos e dos contribuintes do ISSQN, realizar recadastramento de imdvel
rurai, realizar atividades especificas na melhoria do atendimento ao
contribuinte, adquirir microcomputadores, impressoras, realizar visitas
técnicas, adquirir mobilidrio para a Secrelarias. Amnpliagdo da atuagéo
preventiva do Controle Interno nos 6rgdos do executivo, capacitagéo e
treinamento dos membros do Controle Interno.:

2 - POLITICAS EDUCACIONAIS:

2.1. Aquisigdo de equipamentos, mobiliérios e acessérios necessérios
ao desenvolvimento dos trabalhos pedagogicos de esporte, cultura e
lazer, uso e manutencgéo de bens e servicos;

2.2. Capacilagdo e aperfeicoamento de professores e profissionais da
Educagéo Basica, especialmente voltada & formagédo continuada, com
vistas & melhoria da qualidade de ensino;

2 3. Aquisigédo de imoveis ja construidos ou de terrenos para construgéo
de prédios destinados a escola ou 6rgéo do sistema de ensino;

2.4. Construgdo de quadras de esporte nas escolas e outras instalagbes

fisicas, bem como reforma total ou parcia! destas ins
-y,
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2.5. Ampliagdo das instalagbes para os setores de ensino fundamental,
educagéo infantil, biblioteca escolar e melhorias necessdrias nas
instalagbes ja existentes, tanto na area urbana quanto na rural, através
de convénios com ¢rgéos federais e estaduais, ou com recursos proprios;

2.6. Organizagéo de banco de dados, reaiizagdo de estudos e pesquisas
que visem a elaboragdo de programas, planos e projetos voltados ao
ensino;

2.7. Investimento na realizagdo dos programas, planos e projetos
elaborados com base nesses estudos e pesquisas;

2.8. Aquisigdo de materiais didético-escolares diversos, destinados a
apoiar o trabalho pedagdgico na escola (material desportivo utilizado
nas aulas de educagéo fisica);

2.9. Aquisigéo de veiculos escolares destinados aos alunos da educagéo
basica na zona rural e urbana;

2.10. Promogéo da alienagéo dos veiculos em mal estado de conservagao
para investimento da aquisigdo de nova frotas para o setor de transporte da
educacéo;

2.11. Investimento de recursos para contratagéo de professores habilitados
para atuar em contetidos de: lingua estrangeira, danga, informatica,
educagéo fisica, artes plasticas, arte-educacéo, artesanato em geral,
teatro, canto e musica;

2.12. Implantagdo de programas para erradicagdo do analfabetismo,
com possibilidades de atendimento em areas rurais;

2.13. Manutengéo de programas para distribuicédo de material didético e
merenda escolar para a rede de ensino;

2.14. Investir na educagdo bésica urbana e rural, salientando a
educagéo infantil e pré-escola, permitindo sua melhoria e expanséao;
2.15. Investimento em estruturas e parcerias para incluséo de atividades
rurais no curriculo das escolas da zona rural:

2.16. Atendimento educacional especializado ao portador de necessidades
especiais, preferencialmente na rede regular de ensino, garantindo a
contratagao de recursos humanos capacitados;

2.17. Apoio as entidades especializadas privadas sem fins lucrativos,
para o atendimento ao portador de necessidades especiais;

2.19. Criagdo e implantagdo do projeto de apoio educacional e cultural
para criangas, adolescentes e pessoas idosas;

2.20. Custear eventos pedagégicos e cullurais para as escolas e/ou
Casa de Cultura;

2.21. Custear cursos nas diversas areas educacionais, através de
bolsas de estudos.

3 - POLITICAS DE SAUDE:

3.1. Aquisigdo e reforma dos veiculos da salide, alienagéo dos veiculos
em mal estado de conservagdo para investimento da aquisigdo de nova
frota para o setor:

3.2. Implementagdo das atividades existentes, integrando as demais
secretarias para um resultado ainda mais eficiente:

3.3. Desenvolvimento e ampliagéo para o atendimento integral aos
pacientes da zona urbana e rural:
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saude, permitindo melhor atendimento ao municipio, em areas urbanas
e rurais, com manutengéo atualizada de cadastro geral que possa gerar
o0 sistema de assisténcia médica a familia por agentes comunitarios de
saude da familia (PSF) e Programa de Satde Bucal (PSB);

3.5. Estudo e aplicagdo de politica desenvolvendo melhor e maior
produtividade dos recursos humanos existentes, inclusive de forma
terceirizada;

3.6. Integragdo do municipio aos 6rgédos governamentais, possibilitando
aquisi¢do de medicamentos de uso corrente para distribuigdo aos
grupos populacionais de maior caréncia;

3.7. Programas de atendimentos de saide tais como: Vigildncia
Epidemiologica, Vigiléncia Sanitéria, Satide Bucal, SIS-Pré-Natal, Hiperdia,
Neo-Natal, Teste do Pezinho, Preventivo, Agenle de Dengue, além de
campanhas educativas de combate ao céancer, antidrogas, higiene e
saude, dentre outros, dando énfase nas escolas; SIS-Colo, SIS-Mama,
SIS-Agua, Saiide do Homem, Satide do Idoso, Satide da Mulher;

3.8. Programa e trabalho para obtengao de recursos governamentais,
privados e do préprio Municipio, para novas construgbes, ampliagdes e
melhoramentos de instalagées;

3.9. Aquisigdo de equipamentos, maleriais e instrumentos que
possibilitem um melhor atendimento de satde em geral;

3.10. Desenvolvimento dos servigos existenles e dos prestados através
de contratos e convénios, para atendimento da satide, com projegéo de
ampliagdo para novas especialidades, quecr sob forma direta do
Municipio ou novas contratagbes e convénios;

3.11. Garantir a realizagéo de atividades administrativas e gerenciais
para a adequada execugdo da politica municipal de assisténcia
farmacéutica, tais como a padronizagio, compra, recebimento,
armazenamento e distribuigdo dos medicamentos. Garantir 0s
medicamentos padronizados pelo Municipio. Garantir o suprimento de
medicamentos sob responsabilidade das oulras esferas de governo.
Garantir capacitagéo continuada da equipe.

3.12. Garantir a atengdo priméria de sadde alravés da estratégia do

Programa de Salde da Familia. Implementar equipes de sadde da
familia. Suprir de insumos, equipamentos e cstrutura fisica adequada
para a realizagdo das atividades do Programa de Salde da Familia.
Garantir capacitagéo e aperfeicoamento conlinuo de pessoal. Garantir

veiculos para o deslocamento necessério @ rcalizagdo do trabalho das
equipes.

3.13. Garantir a atengdo bésica na area de odontologia. Implementar
equipes de salde da familia bucal. Garantir o atendimento
especializado de odontologia. Suprir de insumos, equipamentos e
estrutura fisica adequada para a realizacdo das atividades
odontolégicas. Garantir capacitagdo e aperfeicoamento continuo de
pessoal.
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4 — POLITICA DE DESENVOLVIMENTO URBANO, RURAL E SOCIAL:

4.1. Viabilizar recursos para serem inveslidos em politica de ampliagéo
de saneamento bésico (abastecimento de aqgua e rede sanitaria) e
implantagéo de politica de preservagéo do meio ambiente, mesmo que
consorciado com outros municipios;

4.2. Viabilizagdo de programas de coleta e beneficiamento do lixo
urbano, através de gestdes proprias e ou convénios com outros
municipios.

4.3. Combate a pobreza e promogédo da cidadania, consolidando a
democracia e defesa dos direitos humanos, lravés de acéo social e
convénios com 6rgédos estaduais e federais;

4.4. Programa para concessdo de auxilio as familias carentes, com
fornecimento de materiais, obras e servicos de restauragdes de
residéncias populares, incluindo infraestrulura (saneamento basico),
Com recursos proprios ou de outros entes dz federagéo;

4.5. Construgdo de casas populares, através de recursos proprios ou
convénios;

4.6. Estudo para contratagdo de convénios, financiamentos ou através
de recursos proprios, para viabilizar o setor de lurismo, incentivando a
premogéo de artesanato, exposigdes, fesias o desenvolvimento de

programas pertinentes ao setor:

4.7. Ampliagdo e melhoramentos da rece cléliica e de telefonia em
areas urbanas e rurais, em convénio com orgaos publicos e privados;
4.8. Saneamento de &reas publicas em geral, com melhoramento e
ampliagdo no sistema de captacéo, tratamenio e distribuigdo da rede de
agua no municipio;

4.9. Saneamento de éreas publicas em geral, com melhoramento e
ampliagé&o no sistema de rede de esgoto no municipio;

4.10. Implantagéo de programas de prevencio do meio ambiente,
conservagao ecoldgica e incentivo ao reflores'amento e estudos para
tratamento e aproveitamento do lixo;

4.11. Estudos para abertura de novas estradas vicinais, com obras de
arte em geral;

4.12. Abertura de novas ruas, calcamcnto reurbanizagdo de
logradouros publicos;

4.13. Reforma e ampiiagdo do cemitério muri. i~

4.14. Apoio & cafeicultura e desenvolvimenio <o atividades rurais;

4.15. Captagéo de aguas pluviais;

4.16. Apoio a implantagdo e manutengio de pequenos nucleos
agricolas, associagées e hortas domiciliares.

4.17. Estimular e manter as instituigbes ¢ associagbes de bairros
urbanos e rurais

4.18. Construgéo de pragas, parques e jardin:.

4.19. Aquisigédo e reforma dos veiculos, maquinas, lratores;
4.20. Alienagdo dos veiculos em mal csioio de conservagdo para
investimento da aquisicéo de nova frota para o setor;

4.21.Aquisigédo de iméveis;
4.22. Aquisicdo de equipamentos, moveis o
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desenvolvimentos dos trabalhos no setor:

5— POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL:

S5.1. Executar, manter e aprimorar o sistema > gestio da politica e dos
servigos de Assisténcia Social, integrando as 2coes da iniciativa publica
as da sociedade civil organizada para alendimento das necessidades
basicas do idoso, do portador de deficiéncia e x5 familias em situagdo
de pobreza. Erradicagdo da pobreza ¢ marginalizagéo e redugdo das
desigualdades sociais nos termos do Arl. 3° Il e do Art. 23, X da

Constituigdo Federal. Contratar servidores ¢ ~=scssoria especializada
para atuar em servigos e projetos de assicléncia social e adquirir
equipamentos e mobiliério para os secrvicos de assisténcia social
(Sede). Realizagoes de seminérios, palestras encontros, objetivando o
fortalecimento das agbes prestadas e/ou diviig:-Zo das mesmas. 5.2,
Atendimento da populagdo carente e de b renda, programa de
cestas basicas (alimentagéo);

5.3. Bolsas concedidas pelo governo federal 1 ogramas como Bolsa
Familia;

5.4. Programa de implantagéo de hortas comi i il4i/as;

5.5. Manter e melhorar a estrutura de atcncimento da instituigdo do

Conselho Tutelar;
5.6. Incentivo aos jovens;
5.7. Terceira idade — programa de entretenimento:

5.8. Conselho Municipal dos Direitos da Crian o o o Adolescente;
5.9. Capacitagdo dos profissionais envolvido- 1o sistema de apoio a

saude para um melhor atendimento.
5.10. Construgdo e reforma de habitagies i:banas,rurais e infra-

estrutura.
5.11. Aquisig&o de veiculos para o Departamen!s de Assisténcia Social.
5.12. Criag&o de Programa de Auxilio —Alimeniacéo para os servidores

do Municipio (Poderes Executivo e Legislalivo,

Frofoyy,, - To1a Magig)
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