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Dispde sobre o Estatuto do Magistério Pablico ¢ di Providéncias Correlatas “o, ©)
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A Camara Municipal de Soledade de Minas aprova ¢ cu, Prefeito Municipal,
Sanciono ¢ Promulgo a scguinte Lei:

Disposi¢des Preliminares:
Art 1° - O Estatuto ¢ Plano de Carreira ¢ Remuneragio do Magistério Pablico de
Soledade de Minas, passam a vigorar, com as disposigdes contidas nesta Lei.

Titulo I

Estatuto do Magistério Pablico do Municipio de Soledade de Minas.

—~ : : Capitulo I

Secdo I
Dos objetivos do Estatuto

Art 2° - O presente Estatuto dispde sobre o Magistério Pablico do Municipio de
Soledade de Minas, com os seguintes objetivos:
I — Incentivar, coordenar ¢ orientar o processo educacional da Rede Municipal de Ensino de
Soledade de Minas, objetivando o mais amplo desenvolvimento do educando, preparando-o
para o exercicio da cidadania.
II - Valorizar o profissional de Educagio, garantindo-lhe bem estar ¢ condigdes de desenvolver
seu trabalho com €xito, no campo da educagdo.
III - Garantir a promog¢io na carreira de Professor ¢ de Especialista em Educagdo de acordo
com o crescente aperfeicoamento profissional € tempo de servigo, independentemente da area
de ensino em que atuem.

Art 3° - Para os efeitos desta Lei considera-se:

- Sistema: conjunto dos 6rgdos e entidades que integram a Rede Municipal de Educagdo ¢ as
escolas mantidas pelo poder publico municipal, tendo por principio as normas da gestdo
democritica do ensino publico na Educacio Basica, de acordo com as suas peculiaridades e
conforme os seguintes critérios:

a) Participagio dos profissionais da educagdo na elaboragiio do projeto politico pedagégico da
escola;
b) Participagdo da comunidade nos consclhos ou colegiados escolares.

11 - Unidade Escolar: Orgiio da Secretaria Municipal de Educagio que atende a educandos da
Educagfo Infantil , Ensino Fundamental, 1* a 4* séric ¢ Educagdo de Jovens ¢ Adultos.

Il — Turno: Periodo cormespondente a cada uma das divisdes de hordrio didrio de
funcionamento da Unidade Escolar.
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IV — Turma: Conjunto de alunos matriculados em uma série ou classe escolar. b,
V — Carreira no Magistrio: O conjunto de cargos de provimento efetivo do Magistério previsto fv%’q%

neste Estatuto, de mesma natureza de trabalho, escalonado segundo o nivel de complexidade e %% 5,
0 grau de responsabilidade; caracterizado pelo exercicio de atividades do Magistério, na R
Educagdo Infantil no Ensino Fundamental ¢ na Educagio de Jovens e Adultos.

VI - Quadro do Magistério: O conjunto de cargos de carrcira de docentes ¢ demais fungdes do

Magistério privativo da Secretaria Municipal de Educagfio de Soledade de Minas.

Paragrafo Unico: O Sistema Municipal de Ensino compreende: :

1 - Os estabelecimentos de Ensino Fundamental (1* a 4* séric), de Educacgio Infantil e de

Educagdo de Jovens ¢ Adultos.

2 - A Secretaria Municipal de Educagio.

Capitulo II
Do Magistério como Profissiio

Art 4° - O exercicio do Magistério deve ser inspirado nos direitos fundamentais
da pessoa humana, na crenga de valores e na gestio democritica da educacdo, tais como:
7 Educac¢do: Enquanto forma de interagio entre homens e mulheres, capaz de proporcionar
condigdes essenciais para sua vivéncia em sociedade, a partir do exercicio pleno da cidadania.
IT - Amor: Como forma privilegiada para permear as relagdes dos homens e mulheres com seus
semelhantes ¢ 0 meio ambiente.
IIT - Solidariedade: Elemento que proporciona a compreensdo da diversidade ¢ cuja vivéncia
traduz-se na unica forma de se construir a paz.
IV — Conhecimento: Enquanto ilimitada capacidade do ser humano na busca de solu¢des para
todo e qualquer tipo de problema.
V - Garantias: Da organizagiio profissional ¢ sindical dos profissionais da educagiio ¢
participagfio cfetiva na claboragio ¢ construgdo do projeto politico-pedagégico das escolas
onde atuam.
VI - Compromisso: De todos, ¢ de cada um em particular, na preservagio, pesquisa e
desenvolvimento dos recursos ¢ bens naturais, historicos ¢ culturais, compreendidos como
heranga recebida ¢ a ser legada as geragdes futuras.

Capitulo III
Deveres, Garantias ¢ Competéncias do Municipio quanto 4 Educagio.

Art 5° - Os deveres, garantias ¢ competéncias do Municipio quanto a educagdo
obedecerdo ao previsto na Constituicio Federal e na Lei n® 9.394/96- Lei de Diretrizes ¢ Bases
da Educaciio Nacional.

Titulo 1L
Da Estrutura do Magistério

. Capitulo 1
Do Quadro do Magistério
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‘Art 6° - Para efeito deste Estatuto, entende-se por: \ (: _';‘{b@
I - Cargo: De denominagiio especifica, criado por lei, pago pelos cofres piblicos municipais, 23;%
acometido ao seu ocupante direitos, deveres, atribuigdes e responsabilidades, de acordo com “
grau de habilitacdo exigida e nivel de preparo para o desempenho das fungdes.
Il - Classe: E o agrupamento de cargos que, por lei, tenham a mesma denominagio e iguais
responsabilidades, identificadas pela natureza de sua fungo.
III - Provimento: Ato administrativo do Executivo pelo qual sfio preenchidos os cargos efetivos
do Magistério. ‘
IV - Investidura: Ato administrativo do Executivo pelo qual sio preenchidos os cargos do
Quadro Comissionado.

Art 7° - O Quadro do Magistério Publico Municipal € constituido das seguintes
classes:
a- Quadro Efetivo:
Classe I ¢ II - Professor
Classe 111 — Administrativo
Auxiliar de Ensino
Auxiliar de Biblioteca

~Coordenador de Ensino

Diretor
Vice-Diretor

b - Quadro Comissionado:
e Especialista de Educagdio: Supervisor Pedagogico
e Secretirio Municipal de Educagiio
e Assessor do PAE
¢ Auxiliar de Secretaria
Paragrafo 1°- Os cargos docentes pertenceriio a:
Classe 1 — Professor de Educacgio Fundamental (PEF 1)-professor em exercicio na Educagiio
Infantil ¢ nas 4 (quatro) primeiras séries do Ensino Fundamental, com habilita¢gio em curso de
Magistério.
Classe II - Professor de Educagiio Fundamental (PEF 2)-professor em exercicio na educagio
infantil e nas 4 (quatro) primeiras séries do ensino fundamental, com habilitagio em Magistério
superior ou outro curso de nivel superior ligado a drea de educagio, além do curso de
lagistério de nivel médio.

Art 8° - A camecira do Magistério Publico Municipal desenvolver-se-4 por
progressdo de vencimentos de acordo com as classes.

Art 9° - Todo profissional da classe do Magistério tera direito a concorrer a
qualquer cargo, desde que possua 2 (dois) anos de exercicio na rede municipal de educagiio de
Soledade de Minas, ¢ preferencialmente, habilitado.
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Capitulo 1I
Das Atribuic¢des Especificas %

especificas do cargo, a elaboragio do projeto politico pedagégico € outros projetos educativos,
participagio em atividades e eventos pedagdgicos complementares, pesquisas e trabalhos que
visem o constante aprimoramento do processo educacional, além da participa¢do ativa na vida
comunitaria da Unidade Escolar onde atuem e do Sistema Municipal de Ensino. '
I - Do Professor: A regéncia efetiva de turma (zona urbana) ou turmas (zona rural), condugiio
do processo de ensino, controle ¢ avaliagio da aprendizagem.

II - Do Supervisor Pedagégico: O planejamento, acompanhamento ¢ avaliagiio do processo
educativo tanto com professores quanto com alunos, interagindo com a equipe de educadores
em atividades no Sistema Municipal de Ensino.

IIl - Do Diretor de Unidade Escolar: Responsabilidade pela gestdo colegiada da Unidade
Escolar em nivel administrativo, financeiro, pedagogico e social, representando ¢ respondendo
pela Escola, junto as autoridades competentes e a comunidade em geral.

IV — Do Vice-Diretor: Compdec a equipe de gestdo da Unidade Educacional, auxiliando e
<ooperando com o Diretor no desempenho de suas atribuiges ¢ substituindo-o nas sua
duséncias ¢ impedimentos.

V — Do Coordenador de Ensino: As mesmas dtribuigdes do Diretor naquelas unidades que, por
matricula insuficiente, dispensarem o cargo de diregio.

VI — Do Auxiliar de Ensino: Auxilia ¢ coopera com o Coordenador de Ensino no
desenvolvimento das agdes da educagio.

VII — Do Auxiliar de Biblioteca: Responsivel pelo atendimento, escrituragdo ¢ acervo da
biblioteca.

VIII - Do Secretério de Educagio: Responsavel pelo Sistema Municipal de Educagio em nivel
administrativo ¢ pedagégico, representando-o e por ele respondendo junto as autoridades legais
¢ a comunidade em geral.

IX - Do Assessor do PAE: Responsivel pelas agdes do Programa de Alimentagio Escolar no
municipio.

Capitulo III
Do Processo de Escolha de Dirctor e Vice Diretor

Art 11- O processo de escolha de Diretor ¢ Vice Diretor de Escola, sera
regulamentado por Decreto especifico.

Pardgrafo 1°- Os cargos de Diretor ¢ Vice-Diretor serdio comissionados ¢ o
processo de escolha serd feito através da consulta ‘a comunidade escolar, previamente
cadastrada, que escolher, livremente, a chapa que preferir, pelo voto secreto de seus membros.

Paragrafo 2°- A Direcdo e a Vice-Diregiio de Unidade Municipal de Ensino seriio
exercidas por um periodo de 02 (dois) anos, podendo ser reeleitos por mais um periodo.

Titulo III
Do Regime Funcional

%° O )
Art 10 — Constituem atribuigdes de todos os profissionais da educagio, além dasd’%fi’é%
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Capitulo I
Provimento de Cargos

a) Os programas de provas;
b) O prazo de validade do concurso;
) A titulagdo exigida.
d) A jomada de trabalho;
¢) O vencimento basico.

Art 15 - O resultado do concurso scrd homologado pelo Prefeito Municipal ¢
divulgado no prazo méximo de 10(dez) dias uteis, a contar da conclusio da corregio das

Art 16 — No caso de Tecurso quanto ao resultado do concurso, serdo obedecidos os
Prazos previstos no Edital.

Art 17 - A nomeacio terd cardter de estigio probatério pelo periodo de 03 (trés)
anos, durante os quais serdo considerados 0s registros descritos na avaliagiio de desempenho da
Unidade Escolar onde estiver lotado o servidor.

Pardgrafo 1° - A Secretaria Municipal de Educagdo acompanhari o trabalho do
pessoal do Quadro do Magistério Piblico Municipal que se encontrar em estiagio probatorio.

Pardgrafo 2° - Antes de 60 (sessenta) dias do cncerramento do estagio probatorio,
0 Prefeito Municipal designari uma comissio formada por profissionais da Unidade Escolar
€m que se encontra lotado o servidor e um da Secretaria Municipal de Educagdo, que devers
avalid-lo de acordo com os requisitos descritos na avaliagiio de desempenho da escola, no prazo
de 30 (trinta) dias.

nos termos da lei.

Capitulo 11
Do Exercicio

Art 18 — O termo de posse indicard onde o servidor exercera as atribuigdes
especificas de seu cargo, e, € de competéncia do Prefeito Municipal.
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Art 19 — O ocupante do cargo de Magistério deverd entrar imediatamente enfts, Oy

exercicio na Unidade indicada, apés os atos de nomeagiio e posse.

Art 20 - Dar-se-4 vinculagiio ao quadro do Magistério Publico Municipal nas

seguintes hipdteses:
I - Nomeagio;
II - Provimento em cargo em comissio dentro do sistema.

Art 21 — As admissdes em cargos do Quadro Comissionado, sdo de recrutamento
amplo, de livre escolha, nomeagiio ¢ exoncragio pelo Chefe do Executivo, dando-se o seu:
recrutamento em nivel interno ou externo 3 Administragio Pablica Municipal.

Paragrafo Unico: Apos nomeagdio e posse, a escolha para as vagas apresentadas,
deverd, obrigatoriamente, seguir a ordem de classificagdio do concurso.

Capitulo III
Da Movimentagiio de Pessoal

Secio I
Disposi¢des Gerais

Art 22 — A movimentagio do pessoal do magistério serd feita mediante remogao.

Art 23 — Entende-se por remogio a determinagiio da transferéncia do Professor de
mma para outra escola;

Art 24 — A transferéncia do professor, de uma para outra Unidade Escolar, sera de
competéncia do Secretirio Municipal de Educagiio, ouvindo o Prefeito Municipal, observadas
as necessidades do ensino e respeitado o disposto neste estatuto. .

Art 25 — O lugar do servidor na Unidade Escolar ¢ considerado vago, nos casos
de remogdo, exoneragio ¢ de licenca para tratar de interesse particular.

Pardgrafo Unico: Cessado o afastamento no caso de licenga para tratar de
interesse particular, o servidor serd designado para a Unidade Escolar de origem, se houver
vaga, ou para outra Unidade onde seja identificado cargo vago da mesma natureza.

Art 26 - Os docentes quando excedentes na Unidade, serfio removidos em época
oportuna, dentro das necessidades do sistema.

Pardgrafo Unico: Serd removido primeiro aquele com menor tempo de servigo na

_Unidade Escolar, deferindo-se ao mais antigo o direito de permanéncia. Em caso de empate
xrd considerada, prioritariamente a Titulagdo académica e sccundariamente, a idade
cronolégica.

Sec¢io 11
Da Jornada de Trabalho

Art 27 — Os docentes integrantes do Quadro do Magistério Piiblico Municipal, no
exercicio de suas fungdes especificas ficam sujeitos A jornada de trabalho de 24 horas semanais.

Parigrafo 1° - A carga horaria semanal de trabalho do docente incluiri uma parte
de aulas ¢ outra em horas de atividades pedagégicas previstas na legislagio em vigor.

Paragrafo 2° - O supervisor pedagégico deverd cumprir uma jornada de 27 horas
semanais, incluidas as horas de atividades extra.
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Paragrafo 3°- O Dirctor de Escola deverd cumprir uma jornada %"‘h&ﬁs’{’oﬁa

D¢,

semanais.
Art 28 — Aos integrantes do Quadro de Magistério Piablico Municipal lotados na
zona rural, fica garantido o transporte ao seu local de trabalho.

Sessao I
Da Promogio

Art 29 — Promogio ¢ a passagem do profissional do Magistério de uma
determinada classe para a imediatamente superior.

Art 30 — O Profissional do Magistério diplomado em curso ou pés graduagio (360
horas) na arca de Educagiio terd direito a um acréscimo de 10% (dez por cento) sobre o
vencimento basico da classe a que pertence.

Art 31 — As promogdes obedecerdo ao critério de apresentacdo de diploma ¢ terdo
vigéncia a partir da data em que o servidor apresenta-lo 4 Secretaria Municipal.

Sessiio IV
Da Substitui¢io

Art 32 — Substituigdo ¢ o cometimento a um ocupante de cargo do Magistério das
atribuigdes exercidas por outra pessoa que se encontre ausente.

Art 33 — A substituigio do integrante do Quadro do Magistério Puablico
Municipal, dar-se-4 quando o servidor se afastar do cargo e houver necessidade de substitui-lo.

Art 34 — O substituto terd remuncracdo correspondente & referéncia ¢ grau do
substituido ¢ gozara as demais vantagens fixadas nesta Lei ou no Estatuto do Servidor Piblico
Municipal.

Art 35 — Para substituigdo tempordria serd convocado o candidato aprovado em
concurso, de acordo com a classificaciio.

Parigrafo Unico: Para substituigio temporiria, apés esgotada a lista dos
candidatos aprovados em concurso, podera ser convocado os ndo aprovados, com maior tempo
de exercicio no Magistério Pablico Municipal de Soledade de Minas. Em caso de empate, serd
exigida maior titula¢do e maior idade.

Titulo IV
Dos Direitos

Capitulo 1
Das Férias

Art 36 — O integrante do Quadro do Magistério Pablico Municipal, em regéncia
de classe, gozara férias anualmente, sendo 30 (trinta) dias consecutivos ¢ 30 (trinta) dias
alternados, em recessos previstos no calendario escolar.

Pardgrafo 1° - O integrante do Quadro do Magistério Publico Municipal quando
nomeado ou contratado no decorrer do ano letivo, gozara de férias de acordo com o caput deste
artigo, proporcional aos dias trabalhados.
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Parigrafo 2° - O integrante do Quadro de Magistério Publico Municipal en ggz"@%xy Rocy,
de licenga remuncrada durante todo o periodo de férias escolares perders o direito ao gozo das
férias regulamentares.
Parigrafo Unico- Os demais intcgrantes do Quadro do Magistério Publico

Municipal, gozardio de 30 dias de férias anuais.

Capitulo II
Das Férias Prémio

Art 37 - O integrante do Quadro do Magistério Pablico Municipal teri direito a
£0zo das férias prémio, por um periodo de 03 (trés) meses, a cada 05 (cinco) anos de exercicio,
podendo usufrui-la quando meihor lhe convier.

Capitulo III
Das Licengas ¢ Concessies

Art. 38 — O integrante do Quadro do Magistério Piblico Municipal ter direito ao
—afastamento do exercicio do cargo por motivo de licenga de qualquer natureza, de acordo com
os previstos na Legislagio pertinente.

Art 39- Direito a licenga periédica remunerada, para freqiientar cursos de pos
graduagdo, de aperfeigoamento ¢ de especializagio relativos as suas fungdes.

Art. 40 - Apos 03 (trés) anos consecutivos de exercicio no Magistério o integrante
do Quadro tera direito a licenga sem vencimentos para tratar de interesse particular pelo prazo
minimo de 30 (trinta) dias ¢ miximo de 24 (vinte e quatro) meses.

Pardgrafo 1° - A licenga de que trata este artigo, devera ser requerida com
antecedéncia de no minimo 30 (trinta) dias da data de seu inicio.

Paragrafo 2° - Retornando da licenga o integrante do Quadro do Magistério
Publico Municipal, s6 poderd requerer nova licenga apos 03 (trés) anos de efetivo exercicio.

Capitulo IV
Do Vencimento, Da Remuneragiio ¢ Das Vantagens,

- Art. 41 - O vencimento ¢ a retribui¢do pecunidria mensal pelo exercicio regular
‘o cargo piblico ou fungio piblica, com valor fixado em Lei.
Art. 42 - A remuneragio ¢ o vencimento do cargo acrescido das vantagens
pecunidrias permanentes ou temporarias, estabelecidas em lei.
Art. 43- A remuneragio dos docentes do Ensino Fundamental, devera ser definida
com base nos recursos do Fundo de Manutengio e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e
- de Valorizagdo do Magistério — FUNDEF ¢ em Lei Orgamentaria.
Paragrafo 1° - O professor que lecionar mais de uma série, a0 mesmo tempo, fard
Jus a uma gratificagdio de 10 % (dez por cento) sobre o vencimento basico da classe a que
pertence.
Paragrafo 2° - O professor em exercicio na unidocéncia, fard jus a uma
gratificagdo de 50% (cinqiienta por cento) sobre o vencimento base.
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Art 44- Fica garantida ao docente, em sala de aula, a gratificagdo de 20%'\(vinte *
por cento), como incentivo a docéncia (po de giz).

Secdo I
Dos Adicionais

Art. 45 - O pessoal do Quadro do Magistério Pablico Municipal, apés 05 (cinco)
anos de efetivo exercicio, far jus a percepgdo de 10% (dez por cento) sobre o vencimento do-
cargo, a titulo de adicional por tempo de servico (quinquénio) nos termos do Estatuto do
Funcionrio Publico Municipal de Soledade de Minas,

Art. 46 - O pessoal do Quadro do Magistério, apos 03 (trés) anos de efetivo
exercicio, fard jus a percepgio de 3% (trés) por cento sobre o vencimento do cargo, a titulo de
adicional por tempo de servigo (triénio), nos termos do Estatuto do Funciondrio Piblico
Municipal de Soledade de Minas.

Art. 47 - O docente na fungo de Vice Diretor, recebera saldrio de seu cargo
acrescido de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o vencimento basico da classe de professor a
que pertence.

Art. 48 — O docente na fungdo de Dirctor receberd o salario de seu cargo
acrescido de 40% (quarenta por cento) sobre o vencimento basico da classe de professor a que
pertence. '

Art. 49 - O Coordenador de Ensino recebera o saldrio de scu cargo acrescido de
50 % (cinqiienta por cento) sobre o vencimento bésico da classe de professor a que pertence.

Art. 50 - O pessoal do Quadro do Magistério, ter4 direito ao 13° salario.

Art. 51 - O pessoal do Quadro do Magistério, ter4 direito a 1/3 do salrio relativo
as férias regulamentares.

Capitulo V
Da Aposentadoria

: Art. 52 - A aposentadoria do servidor do Quadro do Magistério do Sistema
Municipal de Educagiio proceder-se-4, conforme disposto na Constituigiio Federal e no Estatuto
do Funcionério Piblico Municipal.

Titulo V
Do Regime Disciplinar

Art. 53 - Os integrantes do Quadro do Magistério Pablico Municipal, estardo
sujeitos ao regime disciplinar previsto no Estatuto do Funcionario Pablico Municipal e¢ do
- Regimento da Unidade onde se encontra em exercicio.
Art. 54 - Constituem transgressoes passiveis de penalidade para os integrantes do
Quadro de Magistério Piiblico Municipal, as previstas no Estatuto do Funcionario Piblico
Municipal e demais Leis pertinentes.
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Titulo VI
Disposigdes Finais

Capitulo I
Das Disposi¢des Gerais ¢ Transitérias -

Art. 55 - Aplicam-se ao pessoal do Magistério, em sua integra, as demais
disposi¢des contidas no Estatuto do Funcionario Piblico de Soledade de Minas,

Art. 56 - Fica criado no Quadro efetivo ¢ comissionado, os cargos publicos que
compdem esta Lei em acordo com seus anexos, bem como as fungdes publicas
correspondentes.

Art. 57 - Aos atuais integrantes do Quadro de Magistério Publico Municipal de
Soledade de Minas, que tiverem seus cargos extintos a partir da promulgacdo desta Lei, fica
garantido o reenquadramento sem que isto resultc em perda de vencimento, dircitos e
vantagens do cargo de origem.

Art. 58 - Os integrantes do Quadro do Magistério Piblico Municipal serdo
reenquadrados dentro dos parimetros desta Lei, garantindo-lhes as vantagens ¢ beneficios ja
adquiridos, através de Decreto do Executivo.

Art. 59 - Fazem parte integrante desta Lei, os anexos I, IT e III, com vencimentos
dos profissionais do Quadro do Magistério.

Art. 60 - As despesas decorrentes da aplicagio desta Lei, correrdio a conta das
dotagbes orcamentirias proprias, com 0s recursos oriundos da Lei Federal n° 9.424/96
(FUNDEF) e de recursos proprios do Municipio.

Art. 61 - Esta Lei, entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Soledade de Minas, MG em 20 de margo de 2002.

Pedro no &sm% a

Prefeitp/Municipal

Kelly Giovana Owsiany Ferreira
Chefe da Secretaria de Administragio
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: ‘éﬁ} PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLEDADE DE MINAS

ANEXOI
TABELA DE VENCIMENTOS DO QUADRO EFETIVO
DOCENTES

CLASSE 1
PEF -1- R$ 310,00

CLASSE II

—I PEF - 2- R$ 378.00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLEDADE DE MINAS

CNPJ: 18.188.235/0001-14

ANEXO II

TABELA DE VENCIMENTOS DO QUADRO EFETIVO
ADMINISTRATIVO

CLASSE 111

AUXILIAR DE ENSINO - R$ 295.00

AUXILIAR DE BIBLIOTECA - R$ 295.00

SERVENTE ESCOLAR - R$ 229.00

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - RS 271,00
ORIENTADOR DO PAE — R$ 467,00

COORDENADOR DE ENSINO - R$ 467,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLEDADE DE MINAS

CNPJ: 18.188.235/0001-14

ANEXO III
TABELA DE VENCIMENTOS DO QUADRO COMISSIONADO

CARGOS

SUPERVISOR PEDAGOGICO - R$ 500,00

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO - R$ 700,00
ASSESSOR DO PAE - R$ 450,00

AUXILIAR DE SECRETARIA - R$ 295,00

* | COORDENADOR DO FUNDEF- R$ 450,00

DIRETOR - R$ 600,00

VICE-DIRETOR - R$ 500,00
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Registro| Livro de Leis de n? 09, fls, 102 v© a 111.

Publicagdo: Quadro de avisos da mnicipalidade.
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